
 campagne enseignants-chercheurs 2010 
 

Etablissement : Université de la Réunion Localisation : 

(uniquement si différente du siège de l’université) 

 

Identification du poste 

 

Nature: 

N°:  

Section (s) CNU : 

PR 

0207 

71 

Composante :  

 

Etat du poste 

 

□ V : vacant 

◙  S : susceptible d'être vacant 

Date de la vacance : 08/11/2010 

Motif de la vacance : Départ à la retraite 

   

 

Concours : 

(MCF ou PR : se reporter aux articles 26 et 46 du décret n°84-431du 6 juin 1984 modifié) 

 

Profil pour publication au Journal officiel (si différent de l'intitulé de la section) : 

 

Analyse du discours appliquée à la communication médiatique, politique et des organisations 

 

 

ARGUMENTAIRE 

Enseignement 

 filières de formation concernées 

 Le professeur devra assumer des enseignements aux différents niveaux de la filière en information - 

communication (Licence 2 et 3, Master 1 et 2) relevant de l’analyse du discours. 

 

 objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement  

Il assurera en outre la responsabilité pédagogique du parcours professionnel préparant aux métiers de 

l’information – communication du master. Il encadrera des thèses afin de pérenniser l’analyse du discours 

dans les différents champs de l’information – communication. 

La filière « Sciences de l’Information et de la Communication » comprend une licence et une spécialité de 

master. Le volume horaire ainsi que le contenu et la nature des cours à assurer justifie le renouvellement du 

poste.     

Recherche  

Le professeur recruté s’intégrera au sein de l’équipe pluridisciplinaire du LCF (UMR 8143 du CNRS). Il 

participera et impulsera des programmes de recherche interdisciplinaires en sciences de l’information et de 

la communication, en sciences du langage et en anthropologie littéraire. 

Il développera un réseau scientifique régional (en Océan Indien), national et international en analyse du 

discours. 

 

Laboratoire(s) d'accueil : 

 

Type (UMR, EA, JE, ERT) N° Nbre de chercheurs Nbre d'enseignants-chercheurs 

UMR  8143  16 au 01-09-2010 

 

Nombre de départs à la retraite prévisibles dans les 2 ans pour la (ou les) équipe(s) concernée(s) : 1 (le 

professeur titulaire du poste déclaré vacant au 8-11-2010).  

SI échange du poste 

(nature et/ou discipline) 

Nature demandée : 

Section (s) CNU demandée (s) : 

 

 

  


